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Nao podemos prever o futuro, mas podemos cria-lo

Peter Drucker



Nossa Visao para o Futuro

Cascavel é uma terra abencoada, uma cidade jovem e promissora, o lugar que
escolhemos para viver, crescer e construir, por isso queremos uma Cascavel unida e pra
frente. Cascavel merece continuar crescendo em qualidade e oportunidades para o seu povo.

Somos destaque em diversas areas, somos um celeiro de alimentos para o Brasil e 0
mundo, somos um polo do agronegécio, da educacdo e da saude.

Alcamos voos mais altos, mas precisamos continuar crescendo, por isso queremos
uma Cascavel unida e pra frente.

Queremos fazer de nossa cidade um lugar seguro e sustentavel para se viver.

Vamos criar aqui um ambiente favoravel para empreender e construir e assim
assegurar aos nossos filhos um futuro melhor.

Crescer e continuar gerando oportunidades ndo é apenas uma alternativa, € uma
obrigacao. O DNA do nosso povo é de gente trabalhadora e honesta, gente de bem, que com
o suor do seu rosto colabora no desenvolvimento do potencial econdmico e na qualidade de
vida de nosso municipio, por isso merece respeito. Um povo que merece ser governado por
gente de bem.

Nossa experiéncia de vida, sempre com muito trabalho e dedicacao, nos fez chegar até
aqui, sempre respeitando os valores da familia e as pessoas, agora queremos ajudar a
construir uma Cascavel ainda melhor.

Governar Cascavel € uma grande responsabilidade, mas acima de tudo uma expressao
de gratidao.

E com muita coragem, forca de vontade e respeito pelas pessoas que nos dedicaremos
para continuar construindo uma Cascavel unida e pra frente.



Destaque de Reconhecimento

Uma histéria de muitas lutas e desafios, uma vida simples e honesta, trouxe a tona a
capacidade de enfrentar desafios, crises e situacdes dificeis.

Um senso de gratidao por nossa cidade nos trouxe a responsabilidade de enfrentar
mais essa luta, nao deixando Cascavel parar.

O trabalho, a dedicacao, a responsabilidade e sua grande experiéncia estao amparadas
em uma histdria de realiza¢des do candidato Renato Silva, como empresario, gestor e agente
publico.

Cascavel conseguiu fazer muito mais, por prezar pelo combate ao desperdicio e a
corrup¢ao, bem como, por ter uma administracdao responsavel norteada na melhoria da
qualidade de vida dos cidadaos, do atendimento das necessidades basicas, do respeito a
dignidade das pessoas.

O didlogo, o equilibrio, a moderacao fardao parte do modelo de gestdao que queremos
implantar.

Promover o estimulo ao crescimento da economia em favor da geracao de emprego,
renda e oportunidades, serao impulsionados por uma gestao dedicada ao desenvolvimento
de nosso municipio.

Precisamos atentar para a preservacao e sustentabilidade do meio ambiente e os
desafios que o estilo de vida moderno impde, sem impedir nosso crescimento.

Queremos implementar uma gestao que se preocupa com as desigualdades locais, por
isso, daremos foco nas realidades de cada territério, colocando a gestdo municipal mais
préoxima de quem precisa, equalizando a oferta de servicos publicos em balango com as
demandas e priorizando o atendimento de qualidade nos bairros.

Cascavel ird alcar voos ainda mais altos e para isso construiremos uma Cascavel unida
e pra frente.



Nossas Propostas de Gestao

Quando pensamos em uma cidade como Cascavel precisamos pensar grande, por isso
os desafios também se agigantam nas mais diversas areas. Uma forma de tratarmos com
grandes problemas, é estruturar bem as equipes, criar um planejamento eficaz e diagndsticos
atualizados sobre as demandas de cada regiao.

Tendo em vista as vastas necessidades da populacdao do Municipio de Cascavel,
criamos o modelo de gestdao territorializada, onde primeiramente foram divididos 12
territdrios urbanos e, agora, criaremos mais 4 territorios rurais, respeitando as
caracteristicas, sociais, econdmicas e geograficas de cada regidao e assim tracando um mapa
visual, que permitird apurar por meio de diagndsticos, as demandas e oportunidades de cada
regiao ou territdrio e ainda facilitarda a tomada de decisdes e 0 acompanhamento de agdes
estratégicas, de forma mais rapida e assertiva, otimizando recursos e potencializando nossas
acoes.

Nosso objetivo é trabalharmos com modelo de gestao territorializada de
enfrentamento das situacdes rotineiras de uma cidade por niveis de demanda e
programacao. Usando uma escala impacto e custo, onde serao priorizadas as a¢des de alto
impacto e baixo custo como imediatas e assim sucessivamente até chegarmos nas acdes de
alto impacto e alto custo que precisam de prazos maiores, recursos maiores e planejamento
especifico para realizacao.

Propomos promover ainda mais o progresso e o desenvolvimento de nosso municipio,
como uma mola propulsora da regiao oeste, onde o cidadao é a parte mais importante desta
construcao e onde as pessoas se orgulham de viver.

Estamos construindo os pilares para consolidacdo de uma Cascavel unida e pra frente.

Renato Silva e Henrique Mecabd



1)SAUDE

Saude Humanizada - Novas Estruturas - Inovacao e Modernizagao

1.1. SAUDE HUMANIZADA

e COBERTURA ATENCAO BASICA: Manter cobertura na atencdo basica em 100%,
otimizar servigos de atendimento humanizado, acolhimento com classificagdo de risco,
consultas de enfermagem, médicas e de saude bucal, distribuicao e administracao de
medicamentos, vacinas, curativos, visitas domiciliares, atividade em grupo nas escolas,
educacao em saude, entre outras.e ampliar cobertura de saude bucal.

e ESF E EXAMES: Ampliar e qualificar as a¢cOes das equipes saude da familia e saude
bucal e ampliar atendimento e agilidade de exames da atengdo primaria.

e LABORATORIO MUNICIPAL: Ampliar o atendimento de servicos do Laboratdrio
Municipal de Cascavel.

e MUTIROES: Promover mutires em parceria com Governo do Estado e Governo
Federal para exames de média e alta complexidade.

e CENTRO CIRURGICO: Concluir o processo de adequacdo do Hospital Municipal de
Retaguarda com instalacdo do Centro Cirurgico para realizacdo de cirurgias eletivas.

e PAl: Manter o Programa de Atendimento Imediato — PAI (Lei Municipal n?
7.061/2019) com o objetivo de garantir acesso a leitos de Unidade de Terapia
Intensiva - UTI a pacientes em risco iminente de morte.

e PAR: Manter e ampliar o Programa de Atendimento Residencial — PAR (Decreto
Municipal n2 14.234 de 2018) com um conjunto de a¢les de prevencao e tratamento
de doencas, reabilitacdo, paliagdo e promogdao a saude, prestadas em domicilio,
garantindo continuidade de cuidados.

e PAID: Manter e qualificar equipes do Programa de Atendimento de Internamento
Domiciliar — PAID.



e ODONTOMOVEL: Ampliacdo e otimizacio de estruturas moveis do comboio da
saude, com aquisicao de nova unidade do Odontomédvel que consiste em unidade
movel (6nibus) com atendimento de cirurgido-dentista, técnico de salde bucal e
auxiliar.

e GESTAO PARTICIPATIVA: Promover a gestdo participativa de saude,
preservando o didlogo com sociedade civil, Conselhos Municipal de Saude, e
suas respectivas representagdes em nivel distrital e local.

e FELICIDADE DO IDOSO: atuar em parceria com a Secretaria de Assisténcia Social
criando vagas de tecndlogo em Gerontologia para atendimento no programa
Felicidade do Idoso.

e SAUDE DO IDOSO: Ampliar a politica de satide no atendimento ao idoso por meio
da ampliacao dos programas de cuidado integral e personalizado, o fortalecimento de
redes de apoio comunitario, a promo¢ao de campanhas de prevencao e
conscientizacdo sobre doencas comuns na terceira idade, a ampliacdao do acesso a
servicos de saude domiciliar, e a capacitacao continua de profissionais de saude
especializados.

e ATENDIMENTO PSIQUIATRICO: Ampliar o servico de atendimento a psiquiatria, por
meio de oferta de consultas e tratamentos, profissionais qualificados, implementacao
de programas de apoio e reintegracao social para pacientes com transtornos mentais,
a integracao de servicos de saude mental com outras areas da saude e por meio da
promoc¢ao de campanhas de conscientizacao sobre a importancia da saude mental.

1.2. NOVAS ESTRUTURAS:

e POLICLINICA REGIONAL: Construir, efetivar e implantar a Policlinica Regional como
unidade especializadas de apoio diagndstico, com servicos de consultas clinicas,
realizadas por equipes médicas e ndao médicas de especialidades diferentes (definidas
com base no perfil epidemioldgico da populagao da regidao), realizacdo de exames
graficos e de imagem com fins diagndsticos e oferta de pequenos procedimentos
(Convénio com SUS - Governo Federal).

e CER: Construir, efetivar e implantar o Centro Especializado em Reabilitacao (CER)
como servico de atencdao ambulatorial especializada que realiza diagndstico,
tratamento, reabilitacdao, habilitacdo, concessao, adaptacdao e manutencao de
tecnologia assistiva. O CER atende regionalmente e pode ser organizado conforme o
numero de modalidades de reabilitacdo (auditiva, fisica, intelectual e visual).



e CENTRO MATERNO INFANTIL AMOR E VIDA - Implantacao de mais 2 Centros
Materno-Infantil, para desenvolver o Programa Gestacdo Segura, descentralizando
os atendimentos dentro dos distritos sanitarios, ampliando o acesso as
gestantes, puérperas e recém-nascidos com atendimento especializados e
exames diagnosticos de qualidade e com agilidade, com foco ainda maior na
diminuicio das taxas de mortalidade materno e infantil, com servigos especializados
de Obstetricia, pediatria, fonoaudiologia, nutricao, enfermagem, ambulatério.

e NOVAS UNIDADES: Construir e equipar Unidades de Saude Santa Barbara e
Reassentamento S3o Francisco, e em areas que necessitam de reforgo de atendimento
(vazios sanitarios).

e Nucleos Especializados em Psicologia: Implantar e equipar Nucleos Especializados
em Psicologia para atendimento de apoio aos tratamentos de saude mental.

1.3.INOVAGAO E MODERNIZACAO

e EQUIPAMENTOS: Equipar as 47 unidades de saude do municipio, com
computadores, cameras de alta definicdo e outros equipamentos, servicos de
telessaude. (Telessaude é uma ferramenta estratégica para ampliacdao do atendimento
especializado no SUS, que possibilitara ofertar consultas com equipes
multiprofissionais, médicos da atencao primaria, especialistas e determinados exames
sem que o paciente precise se deslocar até o servico de saude (policlinica, hospital,
centro de diagnésticos, etc.).

e SUS DIGITAL: Promover a implantacao do programa SUS Digital, promovendo
rapidez e facilidade de acesso a consultas e exames por meio digital.

e |IA: Promover uso de sistema de inteligéncia artificial para auxiliar na triagem, pré-
consultas, agendamentos, monitoramento e alertas aos pacientes sobre datas dos
exames e acesso a resultados, controle de exames e prontudrios eletrénicos e
acolhimento de pacientes aos servigos de saude. A utilizacao da inteligéncia artificial
também contribuira para a analise de grandes volumes de dados de saude, permitindo
a identificacdo de padrdes e tendéncias que podem orientar politicas publicas e
estratégias de intervencdo mais eficazes.

e CENTRAL DE CONSULTAS ONLINE: Implementar estrutura de servigos Online, para
atendimentos prévios em saude primaria, por meio de Central de Consultas,
permitindo o agendamento e atendimento de consultas e visualizacao de exames por



meio de aplicativos, rapidez de atendimento, dispensando a visita do paciente as UPAs
e USFs.

e UNIDADES DE SAUDE + SUSTENTAVEIS: Desenvolver os novos projetos de unidades
de saude com sistema de geracao de energia fotovoltaica.

o PARCERIAS: Promover parcerias com a FUNDETEC / Estacdo de Inovacdo para
ampliacao de oficinas de robdtica - CAPs AD - CAPs | - CAPs 3.



2) EDUCACAO

Educacdao de Qualidade e Humana . Modernizacao . Seguranca nas Escolas -
Fortalecimento Escola Integral

e PROGRAMA ESCOLA FELIZ: Fortalecer e dar continuidade ao Programa Escola Feliz
na rede Municipal de Educagao, proporcionando qualidade no ensino, respeitando as
fases de cada criancga, reestruturando.

e VAGAS EM CMEIS: Diminuir o déficit de vagas no CMEI, garantindo a populacao seu
direito a educacao infantil plena e de qualidade, por meio da construcao de novos
CMEIS e apoio as creches administradas por entidades filantrépicas.

e CMEI NOTURNO: Estudar ampliacdao dos horarios de funcionamento dos Centros
Municipais de Educacao Infantil, oferecendo atendimentos das 18h as 6h para familias
em que ambos os pais ou responsaveis trabalhem no periodo noturno, por meio de
comprovantes semestrais apresentados a direcao das unidades escolares.

e QUALIDADE NA EDUCACAO: Manter e aprimorar investimentos em materiais
pedagdgicos, merenda escolar com qualidade, tecnologia da informacgdo, compra de
materiais escolares e uniformes e a manutenc¢ao e ampliacdo dos espacgos escolares.

e ESCOLA + SEGURA: Implantar rede estratégica de Seguranca nas Escolas e CMEIs,
por meio de ferramentas tecnoldgicas e aplicativo de celular de monitoramento e
interacdo entre os pais, diretores e alunos com acionamento interno ao sistema de
seguranca publica.

o INFRAESTRUTURA: Desenvolver programa permanente de manutencao, reparos e
reformas de Escolas e Cmeis, com programacao e periodicidade, impedindo danos
estruturais e riscos a qualidade do ensino; Investir em cobertura de patios das escolas,
construcao de espacos administrativos, sala dos professores, bibliotecas e
coordenacgao, constru¢cao de mais salas para adequar atendimentos em creches, e
instalagao sistema de climatizagao 100% das salas de aula.

e MODERNIZACAO NAS ESCOLAS: Modernizar as salas de aula com a implementacdo
de ambientes imersivos utilizando realidade virtual, facilitando o aprendizado de
forma interativa e cooperativa, bem como incentivar o uso planejado e pedagdgico de
tecnologias e midias digitais como ferramentas complementares de ensino.



e CLUBES ESCOLARES: Implantar Clubes de Matematica e Alfabetizacao,
proporcionando atividades Iudicas e praticas para os alunos e formacao especifica para
os professores.

e MATERIAIS DIDATICOS: Desenvolver materiais didaticos e recursos pedagdgicos
especificos para apoiar o ensino da Matematica e Alfabetizacdo, bem como adquirir
materiais educativos que incentivem o desenvolvimento légico, motor e cognitivo das
criangas.

o INTELIGENCIA EMOCIONAL: Buscar estratégias para trabalhar a inteligéncia
emocional dos alunos e dos pais, melhorando a aprendizagem e as relagdes
interpessoais.

e REFORCO ESCOLAR: Ampliar o Reforco Escolar nas escolas com maior numero de
alunos com defasagens de aprendizagem.

e DESEMPENHO ACADEMICO: Fomentar o sistema continuo de avaliacdo e
monitoramento para medir o desempenho académico dos alunos e a eficacia das
praticas pedagdgicas dos professores.

e CENTRO DE LINGUAS: Fortalecer o Centro de Linguas para atender a comunidade
estrangeira, oferecendo cursos de Espanhol, Inglés e Libras, tanto para pais quanto
para estudantes das escolas municipais.

e ATENDIMENTO AUTISMO: Ampliar o numero de vagas na Clinica Escola do
Transtorno do Espectro Autista e aprimorar estratégias para a integracdao e
desenvolvimento de alunos com transtorno de espectro de autismo.

e NUCLEO PSICOSSOCIAL: Fortalecer o Nucleo Psicossocial para atendimento de
situacdes de vulnerabilidade social e abusos, oferecendo suporte psicolégico e social a
alunos e familias em situacao de risco.

e FORMACAO DE GESTORES ESCOLARES: Promover a formacdo continuada de
gestores escolares em praticas de lideranca educacional, administracao escolar e
gestao de recursos.

e EDUCACAO ESPECIAL: Descentralizar o atendimento da educacdo especial em dois
nucleos regionais cada um com equipes especializadas para avaliacdo e suporte,
incluindo Salas de Recursos Multifuncionais (SRM) para Educagdo Infantil e alunos com
Altas Habilidades/Superdotacao.



e FORMACAO CONTINUADA: Implementar programa de formacdo continuada em
parceria com universidades locais, oferecendo oficinas, palestras e workshops para
professores, com foco em metodologias inovadoras de ensino da Matematica,
Alfabetizacao e praticas pedagdgicas inclusivas e tecnoldgicas.

e PROGRAMA DE VALORIZACAO DO SERVIDOR: Promover a atualiza¢do constante
dos professores em praticas pedagogicas voltadas para a educacgao infantil, ensino
fundamental, educacao de jovens e adultos, educacdao especial e ensino em tempo
integral.

e CONTRATURNO ESCOLAR: Promover a continuidade e a ampliagcdao do Programa de
Educagcdao em Tempo Integral com incentivo ao esporte e cultura nas atividades de
contraturno com uso do Centro Iniciacdao ao Esporte (FMEC).

e ALIMENTOS ORGANICOS: Promover a ampliacdo do uso de alimentos orgénicos,
melhorando a variedade dos alimentos da merenda escolar.

e ROBOTICA: Ampliar o programa de Robdtica educacional e Criatividade nas escolas
para formacdo de habilidades em resolucdao de problemas e criacdo de projetos,
estimulando o interesse pelas areas de STEM (ciéncia, tecnologia, engenharia e
matematica) e promovendo uma educa¢ao mais dinamica e interdisciplinar.

e EDUCACAO EMPREENDEDORA: Ampliar o programa de educacdo empreendedora
em agdes do contra turno escolar, para formar jovens proativos, inovadores e
preparados para os desafios do mercado de trabalho com habilidades
empreendedoras, lideranca, gestao de projetos, financas e marketing,

e PROGRAMA ESCOLA INTELIGENTE: Ampliar o Programa Escola Inteligente com
instalacdo de placas fotovoltaicas melhorando a eficiéncia energética e
implementacdao de tecnologia nas escolas municipais visando reducao de gastos e
otimizacao de processos.



3) DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Emprego e Renda - Industrializacdao - Fomento ao Agro . Inovacao - Turismo

3.1. GERACAO DE EMPREGO E RENDA

e DESBUROCRATIZAGCAO: Criacdo de plano estratégico de trabalho para acdes
deliberadas no comité de desburocratizacdo com a finalidade de efetivar as
necessidades identificadas nos setores que impactam a economia local e que que
precisam passar por processos de simplificacdo, a fim de agilizar servicos de
licenciamento e alvara e cédigo tributario.

e Criar COMITE GESTOR PERMANENTE DE MODERNIZACAO E DESBUROCRATIZACAO
com carater técnico para atuar na simplificacdo de processos ligado a SEPLAG/SEFIN.

e COMITE GESTOR DA REFORMA TRIBUTARIA: Criacdo de Comité gestor de estudo,
adequacdo e implementacao da nova reforma tributdria. (Emenda Constitucional 132),
com a finalidade de coordenar e supervisionar as etapas de adaptagcao e impactos
locais das regras da Reforma Tributaria do Governo Federal.

e COMUNICA MEIL: Ampliar o acesso e orientacdo dos microempreendedores
individuais, com sistema de comunicacao ativa para MEls, micro e pequenas empresas
aos servicos de fomento (Fomento Parand) e microcrédito.

o REDE SIMPLES: Garantir manutencao e melhoria de servicos do REDE SIMPLES como
plataforma de integracdo com sistemas da receita federal, estadual, corpo de
bombeiros, servico da junta comercial e alvara para abertura 100% online de
empresas, em entrada de dados Unica, visando facilitar a abertura, alteragao, baixa e
otimizacao dos processos internos de licenciamentos de empresas.

e CREDITOS: Ampliar acesso ao crédito por meio de aporte de recursos em Sociedade
Garantidora de Crédito.

e JUNTA COMERCIAL: Promover manutencao estratégica do escritério da Junta
Comercial do Parana para apoio a contabilistas e empresas.

e TAXA DE ALVARA: Promover estudo de impacto de taxa alvard por categorias e
faturamento tendo como objetivo analisar como a taxa de alvara afeta diferentes tipos
de empresas, categorias econdémicas e faturamentos, evitando prejuizos fiscais.



® FISCALIZACAO: Melhorar e modernizar estruturas e tecnologias de vistoria e
fiscalizacdo no municipio de Cascavel, para melhorar a eficiéncia e justica fiscal.

e PROGRAMA NOTA 10 PREMIADA: Implantacao do programa Nota 10 premiada
para estimular arrecadacdo de ISS e conscientizar os consumidores sobre a
importancia de solicitar a nota fiscal quando contratar servicos, como em oficinas
mecanicas, saldes de beleza, clinicas médicas e outras atividades:

e ESTRUTURA SEFIN: Revisar e aprimorar a estrutura e os processos internos da
Secretaria Municipal de Financas para melhorar a eficiéncia de sua atuacao, com a
modernizacdo e automatizacdo dos processos internos e atendimentos a
contribuintes, maior agilidade e precisao na gestao fiscal e orcamentaria do municipio.

e PROCIDI: Implantar o Programa de Incentivo a Criacao de Distritos Industriais
(PROCIDI) com a finalidade de atualizar legislagdo para permitir a reducdao do
percentual minimo de darea institucional em distritos Industriais publicos e privados,
como mecanismo de incentivo a implementacao de loteamentos industriais.

e AEROPORTO: Construir um moderno Terminal de Cargas equipado com tecnologias
avangadas para o manuseio eficiente e seguro de mercadorias, facilitando o comércio
nacional e internacional, além disso ampliar as atividades do aeroporto regional de
Cascavel com melhorias na capacidade de operacao e diversificacao de servicos.

® PMAI: Ampliar o Programa Municipal de Atracdo de Investimento (PMAI) por meio
da Agéncia de Inteligéncia e Fomento (AIF), promovendo estudos para gerar
atratividade local e incentivos a implantacao de grandes industrias em Cascavel.

e PROGRAMA TERRENO PRODUTIVO: Manter Programa Terreno Produtivo com a
finalidade de uso de terrenos publicos para pequenas empresas que quiserem se
instalar para desenvolver suas atividades neste local e como contrapartida deverao
fazer o cercamento (muros ou grades) e calcadas do terreno.

3.2. INDUSTRIALIZACAO E FOMENTO A AGRICULTURA E AO
AGRONEGOCIO

® PROVAI: Investir na ampliacdo do Programa de Valorizacdo de Agroindustrias
Familiares (PROVAI) e do pequeno produtor por meio de cessao de equipamentos,



cursos e capacitacdes, assessoria técnica para certificacdes SIM, SISB e SUSAF e
microcrédito para o desenvolvimento e industrializacao de produtos.

e APL - VALOR RURAL: Implementar politica de Incentivo aos Arranjos Produtivos nos
distritos para fortalecimento das cadeias produtivas locais, respeitando as
potencialidades, a vocacao econdmica de cada distrito e apoiando a diversificacao da
producao:

1. Proteina Animal (com énfase nas carnes de ave, suino e pescado, gado e no leite);
2. Agroalimentar de base vegetal (com énfase na producao de graos e amido para a
alimentacdao humana);

e APOIO A PRODUTORES: Fortalecer e apoiar os produtores rurais de Alimentos
Organicos por meio da Fundetec, através de capacitagdes, cursos, monitoramento e
analise para certificacdo de alimentos produzidos nas pequenas propriedades,
melhorando a qualidade, embalagem e gerando acesso ao mercado e melhoria na
renda.

e COMPRA DE ORGANICOS: Criar legislacdo de ampliacdo gradativa da utilizacdo e
compra de produtos organicos pela merenda escolar.

3.3. INOVACAO

® VILATECH: Criar Parque de Software VILATECH, na forma de condominio horizontal
para incubacao de empresas de Tl, criando ecossistema colaborativo onde startups e
empresas de tecnologia possam crescer, promover criagdo de empregos, atrair
talentos e investimentos, contribuindo para o desenvolvimento tecnoldgico e
econdmico de Cascavel.

e ATRACAO VILATECH: Criar programa de atracdo, retencdo e fomento a empresas de
software, por meio da criacdo de zoneamento especifico no Parque de Software
VILATECH que permitira a reducao de aliquota de iSSQN para 2% , com o objetivo de
promover a atragao e fomento de novas empresas e manutengao e o fortalecimento
empresas que estao sendo assediadas para se retirarem de Cascavel.

e ATRACAO DE INDUSTRIAS: Fortalecer programas de atracdo, retencdo e fomento
para industrias de Base Tecnoldgica, Equipamentos Eletrénicos, com criagao de regime
diferenciado de ICMS de acordo com a legislacdo estadual Lei 21.341/2022.



e PROVALOR: Fortalecer o Programa de Fortalecimento das Cadeias de Valor
(PROVALOR) e incentivar a criacdo, instalacao e desenvolvimento de empresas de alta
tecnologia, biotecnologia, eletronica, de tecnologia da Informa¢dao e promover
negodcios baseados na economia Criativa que tem alta geracdao de renda e empregos
com um baixo impacto ambiental, fortalecendo a Biotecnologia, Industria metal
mecanica e industria de Software.

e RADAR DA INOVAGAO: Ampliar o Programa Radar da Inova¢3o com programas de
Incentivo as Startups com editais de fomento com recursos a fundo perdido.

o PARCERIAS DE PROJETOS: Ampliar parcerias de projetos entre Fundetec, Fundagao
Araucdria e Tecpar.

® PROGETI: Ampliar o Programa Estratégico de Geracao de Emprego (PROGETI)
através da tecnologia da informacao, formacdao de programadores, por meio de
parcerias com universidades e escolas técnicas.

o PROFISSIONAIS DO FUTURO: Ampliar o programa Profissionais do Futuro como
programa de capacitagao de profissionais para o mercado de Tl e formacao para jovens
e adultos que queiram empreender e comec¢ar uma nova profissdo de base
tecnoldgica.

® PROGRAMA TCC STARTUP: Criar o Programa TCC Startup e desenvolver uma trilha
de mentoria e oficinas realizadas pela FUNDETEC em parceria com Universidades, para
transformar projetos de TCC em negdcios inovadores com premiacdes para os
melhores projetos e universidades.

e TECHNOVACAO: Fortalecer a feira TECHNOVACAO e apoiar e promover feiras e
eventos de Tecnologia para fortalecer a cultura da inovagcao e empreendedorismo.

e POLITICA DE INOVACAO: Fortalecer a politica de inovacdo do municipio por meio
do Centro de Inovacao de Cascavel, a Estacdao da Inovacao Hub One, espaco para
oficinas e prototipacdao de produtos, para o fortalecimento do empreendedorismo e
da inovagao, por meio capacitagdes, incubacado e aceleragao de startups.

e AGENCIA REGIONAL DA INOVACAO: Criar parceria com Governo do Estado para
instalar Agéncia Regional de Inovagdao dentro da Estagdao de Inovagao Hub One,
aproximando a Secretaria de Estado da Inovacdo com o municipio de Cascavel,
aumentando o fomento da inovagao na regiao Oeste.



e PACTO PELA INOVACAO: Incluir na programacdo do Municipio o Pacto Pela
Inovacdo incentivando a realizacdo de diversas acoes relacionadas a inovacdo na
semana de comemoracgdo do dia nacional de inovagdo 19/10.

e TERRITORIO INDUSTRIAL DE AGROINOVAGAO: Construir o Territério Industrial de
Agroinovagao como loteamento industrial de base tecnologica na drea da FUNDETEC
com 450.000m2, contendo 50 terrenos com 3.000 a 10.000 metros quadrados,
voltados para industrias que desenvolvem produtos inovadores.

® PRO FASES: Desenvolver projeto PRO FASES visando atragdo e fomento de novas
empresas inovadoras e de base tecnoldgica por meio de energia solar para o Territério
Industrial de Agro Inovagcao da FUNDETEC, usando a geracdo de energia solar como
meio de subsidio.

e CASCAVEL SMART CITY: Promover a implantagao de novas tecnologias no municipio
dentro de uma politica de acGes que compdem uma Smart City, priorizando o incentivo
do uso de energias renovaveis e estimulando a aplicacao do conceito de eficiéncia
energética na gestao publica.

e PROJETO IA LAB: Apoiar a criacao de um Laboratério de Inteligéncia Artificial em
Cascavel voltado para o Agronegdcio. O IA LAB serd um centro de pesquisa e
desenvolvimento focado em aplicar tecnologias de inteligéncia artificial para resolver
desafios especificos do agronegdcio, como otimizacao da producao, previsao climatica,
gestao de recursos naturais, monitoramento em tempo real de lavouras e rebanhos, e
automag¢ao de processos agricolas. O projeto contara com parcerias entre
universidades, empresas de tecnologia, cooperativas agricolas, e orgaos
governamentais, garantindo a colaboracdo entre academia e industria e a criacao de
um hub de inovacao agricola.

3.4. TURISMO

e PLATAFORMA VemVerCascavel: Criar a Plataforma VemVerCascavel com mapa de
localizacao georreferenciada de atrativos turisticos em todo municipio de Cascavel e
calendario atualizado de eventos locais.

e MERCADO MUNICIPAL DE CASCAVEL: Criar programa de Parceria Publico Privada
para implantagao, construcao e gestao do Mercado Municipal, promovendo-o como
ponto de encontro cultural, gastrondmico, turistico, recreativo e como centro
catalisador de empregos, renda e profissionalizacao.



e CENTRO DE CONVENCOES: Buscar recursos e parcerias para construcio do Novo
Centro de Convengoes de Cascavel.

e FEIRAS E EVENTOS: Incentivar e atrair novas feiras e eventos com o objetivo de
fortalecer o turismo de eventos através da gestao de captagao de eventos, com politica
permanente de campanhas de marketing.

e TURISMO RURAL: Fortalecer o turismo rural com criacao de politica de microcrédito
para melhoria de instalagdes, cursos e capacita¢des, plano de marketing para redes
sociais para promogao e difusdo dos roteiros e atrativos do municipio.

e ECOTURISMO: Criar o “Roteiro de Ecoturismo” com credenciamento de empresas
interessadas em explorar roteiro pré estabelecido, com 6nibus ou vans para visitacao
de turistas explorando o potencial turistico de Cascavel.

e REVITALIZACAO DE ESPACOS: Incentivar a manutencdo e revitalizacdo de espacos
publicos existentes, por meio de parcerias com a iniciativa privada (Lei Municipal n®
6.928/2018).

e AVENIDA ITAIPU: Desenvolver estudos de viabilidade e de projetos para captacao
de recursos e visando a transformacao do trecho urbano da rodovia BR 277, localizado
entre o Trevo Cataratas ao Trevo do Guaruja, para implantacao da Avenida Itaipu,
com revitalizagcdao urbanistica e paisagistica completa.

e CICLOTURISMO RURAL: Fomentar eventos de Cicloturismo Rural Cascavel/Foz do
Iguacu em parceria com Secretaria de Esportes e Entidades.

e CENTRO ANTIGO DE CASCAVEL: Promover a Revitalizacdo do Centro antigo de
Cascavel na antiga rodoviaria e arredores.



4)SEGURANCA PUBLICA

Efetivo e A¢cOes da Guarda . Inovacgao e Inteligéncia

4.1. EFETIVO E AC@ES DA GUARDA
e Ampliar o EFETIVO da Guarda Civil Patrimonial e da Guarda Municipal.

e Manter os PROGRAMAS DE TREINAMENTO, valorizagao, qualificacdao, ampliacao e
estruturacdo da Guarda Municipal.

e Manter o PLANO DE VALORIZAGAO da Guarda Civil Patrimonial e Guarda
Municipal.

e Manter, ampliar e melhorar a ESTRUTURA DE PATRULHAMENTO em cada
territorio.

e Ampliar as equipes de MODULOS MOVEIS em todas as regides da cidade.

® FORCA RURAL: Ampliar e melhorar o Programa Forc¢a Rural, reforcando o trabalho
de seguranca na area rural e distritos, com melhoria na capacidade operacional,
logistica, agilidade e treinamento dos agentes.

e MARIA DA PENHA: Ampliar e melhorar o programa Patrulha Maria da Penha no
atendimento a mulher vitima de violéncia no municipio, integrando acdes de
prevencao, repressao e enfrentamento a violéncia contra a mulher, assegurando
acompanhamento e atendimento das mulheres vitimas e capacitagao continua dos
agentes da guarda para atendimento humanizado e qualificado.

e CONVENIOS: Promover convénios para facilitar a atuacdo integrada entre as forcas
de seguranca, para realizacdo de a¢des organizadas na preven¢ao do crime e aumento
da seguranca.

e VIOLENCIA DE GENERO: Implementacdo de politicas para enfrentamento da
violéncia de género e crimes de ddio.



e SAUDE DOS GUARDAS: Ampliacdo das atividades de acompanhamento da satde
fisica e mental do profissional de seguranca.

4.2. INOVACAO E INTELIGENCIA

e CAMERA DIGITAL: Implanta¢gdo de sistema de CERCAMENTO DIGITAL para
aumentar a seguranca dos cidaddos cascavelenses, com cameras modernas e
aplicativo para aproximar a populacao a policia, com espaco para denuncias e alertas
de socorro.

e CICOM - Adequacao e melhoria de estrutura do Centro Integrado de Inteligéncia
e Controle Operacional em Monitoramento por meio da unificacdao da central de
monitoramento — Cameras de Seguranca / Modernizacdo Semafdrica / Guarda
Municipal / Cameras privadas / Cameras dos estabelecimentos do municipio / Controle
de sistema de estacionamento (ESTAR) / Terminais de Transporte Coletivo e Onibus.

e SIDS - Implantar Setor de Inteligéncia de Dados de Seguranca (SIDS), encarregado
pela obtencao, organizagao, estruturacao e andlise de dados e informacdes referentes
as ocorréncias e locais de risco, criacao de estratégias, organizacdao, provimento e
divulgacdo de resultados e indicadores de seguranca em determinadas areas/temas.

e CRIAR PROGRAMA SEGURANCA DE TODO: Apoiar a Implantagao de iniciativas tipo
Vizinhangca Segura, com palestras e orientacdao sobre prevencao, seguranca e
monitoramento, para associacdes de moradores, conselhos comunitdrios, ongs e
outros agrupamentos de cidadaos, que desejem iniciar grupos de mensagens entre
vizinhos, para compreensao mutua e habilidades de resposta e emergéncias,
incéndios, riscos a vida, realizadas nos centros comunitarios.

® OLHAR DIGITAL: Facilitar a integracdao de cameras privadas para uso da rede de
seguranca publica, com devida regulamentacao legal, com a finalidade de expandir a
abrangéncia da monitoracao dos agentes de seguran¢a municipais.

® STARTUPS: Incentivar a atuagao de startups, bem como a promog¢ao de maratonas
de programacao, com vistas ao desenvolvimento de solucdes tecnoldgicas inteligentes
e disruptivas que contribuam com o aperfeicoamento das acdes de prevencao e
Seguranca Cidada.

e PARCEIRAS COM ENSINO SUPERIOR: Incentivar, junto as instituicdes de ensino
superior, a producdao de pesquisas voltadas para a questao da seguranca publica e



cidadania na cidade de Cascavel, considerando, prioritariamente, os projetos de
pesquisa e extensao, que se comprometam com o retorno de seus resultados para a
populacdo pesquisada.

e EQUIPAMENTOS E TECNOLOGIAS: Implementacao de programa de renovagao de
equipamentos e incorporacao sistematica de inovagdes tecnoldgicas nas atividades de
seguranga.

e ARTICULACAO COM ORGAOS DE SEGURANCA: Articular a Guarda Municipal com
Policia Civil, Militar, Policia Federal e Corpo de Bombeiros para compartilhamento de
ferramentas e modelos de gestao.

e SEGURANCA RURAL: Instituir ferramentas de georreferenciamento, por meio de
cadastramento de propriedades rurais usando numeros de medidores de energia da
COPEL, para agilizar o acesso da Patrulha Rural em ocorréncias nos distritos rurais.

e INTELIGENCIA NA SEGURANCA: Adocdo de ferramentas de analytics para apoiar
equipes de inteligéncia na previsao da ocorréncia de delitos.



5) MEIO AMBIENTE

Conscientizagao e Gestao Eficiente . Tratamento de Residuos . Preservacao de
Areas Verdes e Recursos Hidricos - Bem Estar Animal

5.1. CONSCIENTIZACAO E GESTAO EFICIENTE

e USINA DE PAVER: Ampliar a Usina de fabricacdo de paver e calcamento ecoldgico
para regularizacao de calcamentos nos territérios e lombadas elevadas que fazem
parte do "Calcada Boa - Acessibilidade".

e USINA FOTOVOLTAICA: Ampliar instalacdao de placas de usina fotovoltaica para
gerar economia e distribuicao de energia nos proprios publicos de Cascavel alcancando
compensacdo de mais de RS 1 milhdo de reais por més.

e CONSTRUCAO SUSTENTAVEL: Implementar programa de beneficios para empresas
do segmento da construcao civil que realizam reciclagem e reutilizacao de residuos de
construcao e demolicdo na producao de agregados com destinacao apropriada a novas
construcOdes, estradas, prédios e outros.

e LABORATORIO DE MENSURAGAO DA EMISSAO E COMPENSAGCAO DE GASES DO
EFEITO ESTUFA : Implementar de programa de monitoramento de emissdes de gases
de efeito estufa e desenvolvimento de metas municipais para a descarbonizacao.

e TECNOLOGIAS VERDES: Promover incentivos a pesquisas e desenvolvimento de
tecnologias verdes por parte de empresas e industrias com o fim de auxiliar na reducao
do impacto ambiental, reciclagem avancada, economia circular, producao limpa e
captura e armazenamento de carbono.

e PLANOS LEGAIS: Desenvolver planos legais de gerenciamento de residuos,
saneamento, drenagem, e contingéncia de adversidades climaticas e hidricas.

e GESTAO AMBIENTAL: Adquirir novas tecnologias para fiscalizagdo ambiental e
investir em capacitacao técnica e solugdes inteligentes para problemas ambientais
multifacetados.

e CIDADE Inteligentes e sustentaveis: Incentivar a programas que promovam uma
cidade Inteligente & Sustentdvel, priorizando a constru¢ao de novas estruturas com
projetos modernos e autossustentaveis.



e ZERO ENERGY: Promover a construcdo de estruturas publicas com conceito zero
energy de eficiéncia energética, sustentabilidade e geracao de energia solar.

e Programa AGRICULTURA URBANA E PERIURBANA: Ampliar e fortalecer o Programa
Agricultura Urbana (Lei 6.874/2018) e o incentivo da comercializacdo dos produtos
pela criacao de cooperativas de produtores.

e CASCAVEL 100% LED: Dar continuidade ao programa de substituicao de lampadas
de postes e pracas existentes por tecnologia LED.

5.2. TRATAMENTO DE RESIDUOS

e RECICLAR E PRECISO: Fortalecer o Programa Reciclar é Preciso na zona rural e
urbana com a consolidacdao da Rede de Ecopontos para Programa de Coleta e
Reciclagem de Residuos Sélidos por meio de conscientizagcao, implantacao de novas
tecnologias e solugdes pontuais, gerando alternativas para criagao de emprego e renda
para catadores.

e EDUCACAO AMBIENTAL: Implementar politicas de educacdo ambiental continuada,
incentivo a reciclagem de materiais e uso equilibrado dos recursos naturais e energia.

® FISCALIZACAO: Dar continuidade a politica de fiscalizacdo e reducdo da destinacdo
de residuos.

e DESCARTE CORRETO: Criacao de espacos especificos para entrega de materiais
volumosos e pequenos descartes e construcao civil.

e Implementar locais especificos e programa de coleta regular de reciclaveis nos
distritos rurais.

e TRIAGEM DE RESIDUOS: Investir na eficiéncia e conscientizacdo da triagem de
Residuos Reciclaveis Urbanos, com a finalidade de alcan¢ar maiores resultados na
separacgao de lixo, que atualmente esta limitado a 10% de todo lixo produzido.

e USINA DE BIOGAS: Ampliar a usina de biogas para gerar o equivalente a 1 mWh,
com economia de RS 2,2 milhdes / ano na compensacdo de energia elétrica do
municipio, aumentando assim a eficiéncia energética e econdmica em mais de 80
unidades publicas.



e PROGRAMA CIDADE LIMPA: Manter as acdes do Programa Cidade Limpa com
operagdes coordenadas em todos os territdrios para coleta de volumosos, rocada e
orientacdes sobre descarte irregular e fiscalizacao.

e LOGISTICA REVERSA: Fortalecer politicas de logistica reversa.

e MOEDA PLANETA: Implantar o Projeto Moeda Planeta para aumentar a captagao
de materiais reciclaveis, promovendo a conscientizacdo ecoldgica e o fortalecimento
das cooperativas de reciclagem.

e COMPOSTAGEM: Implantar projeto de compostagem no aterro municipal visando
o tratamento sustentavel dos residuos organicos como restos de alimentos, folhas,
galhos e outros materiais biodegradaveis, serao processados e transformados em
composto organico de alta qualidade.

e CONVENIO: Realizar convénio com empresas que produzem cimento para
destinacdo de materiais de descarte e volumosos com alto poder de queima para
aquecimento de fornalhas e outros.

5.3. PRESERVAGAO DE AREAS VERDES E RECURSOS HIDRICOS

e PLANO DE ARBORIZACAO: Promover e dar continuidade ao Plano de arborizacdo e
areas verdes por meio do levantamento de informacgdes e inventarios de arborizacao
urbana e dreas verdes.

e ECOPARQUES: Dar continuidade a construcao do EcoParque do Floresta e estudar a
implementacao de novas unidades.

e PARQUES AMBIENTAIS: Dar continuidade a ampliacdo e melhoria de parques
ambientais e dreas verdes do municipio com replantio de arvores nativas.

e FUNDOS DE VALE: Promover a preservacao e restauracao de areas urbanas (fundos
de vale), com plantios de plantas nativas.

e PROJETO TERRITORIO VERDE: Dar continuidade da Implantacdo do Projeto
Territério Verde com mudancga urbanistica e de legislagao da regiao do lago municipal,
priorizando a preserva¢ao do meio ambiente e criando atrativos turisticos para o
municipio.



® CORTE E PODA: Descentralizar atividades de corte, poda e supressdao de arvores
para que empresas possam realizar o servico em parceria com a prefeitura, agilizando
a demanda reprimida.

e ADOTE UMA PRACA: Ampliar programa de regularizacao e revitalizacao de pracas
por meio do programa Adote uma Praca e outras acdes organizadas do poder publico
com sociedade civil, para alcangar os mais de 65 pontos que ainda nao foram atendidos
em Cascavel.

e PLANOS DE MANEJO: Ampliar planos de manejo nos parques ambientais para
expandir a base de repasse de ICMS Ecolégico para o municipio de Cascavel em 1
milhdo de reais.

e CORREDORES ECOLOGICOS - Criar corredores ecoldgicos ligando parques
ambientais (atualmente s3ao 12 parques em Cascavel) com o fim de garantir
preservacao das Unidades de Conservacao e das espécies animais e vegetais;

e CIDADE ESPONIJA: Fomentar no municipio o conceito de Cidade-Esponja criando
politicas que tornem a populagcao mais sensivel ao uso correto da agua, melhorando a
capacidade de deter, limpar e infiltrar aguas usando solu¢des baseadas na natureza.

e CISTERNAS: Promover instalacao de cisternas para captacao de agua de chuva em
estruturas publicas ja construidas e priorizar novas estruturas com constru¢cao com
conceito ecoldgico.

e MICRODRENAGEM: Solucionar pontos de alagamento de microdrenagem
promovendo a construgdo de galerias em pontos de alagamentos e implantagao de
sistemas de drenagem com solugdes baseadas na natureza (pavimentos drenantes,
faixas gramadas, lagoas pluviais).

e IMPERMEABILIZACAO DO SOLO: Implementar e otimizar as politicas publicas
relacionadas aos niveis de impermeabilizagao do solo, com o objetivo de desenvolver
solugdes que aumentem a capacidade de infiltragdao natural da agua no ambiente
urbano.

e PRESERVACAO: Aprimorar os projetos municipais de incentivo, conscientiza¢do e
fiscalizacdo sobre a preservacao de recursos hidricos, recuperacao de areas verdes e
nascentes em areas urbanas e rurais.



5.4. BEM-ESTAR ANIMAL

e Ampliar o Programa Tutor legal que serve para o atendimento de animais
abandonados e resgatados por meio de parcerias com ONGs de animais, vinculado as
acoes do Programa Casa Pet.

® Requerer junto ao Governo do Estado a instalacdao de Delegacia Especializada na
Protecdao Animal para coibir praticas de maus tratos e fortalecer a rede municipal de
protecao;

® Fortalecer o programa SAMUCAO para aumentar a oferta de atendimentos das
politicas de bem-estar animal;

e PRACAS DA FAMILIA: Implantar Pracas da Familia com espacos Pet para recreacdo
animal, adestramento, estacdes de higiene e circuitos de exercicios e treinamentos de
animais domeésticos.

e ZOOLOGICO: Investir no zooldgico como centro de referéncia em conservacdo da
biodiversidade, bem-estar animal, educacdo ambiental e lazer comunitario pela
implementacdao de programas de reproducao de espécies ameacadas, garantia de
cuidados veterinarios de alta qualidade, desenvolvimento de programas educacionais
e de conscientizacdo, fomento a pesquisa cientifica, modernizacao sustentavel das
instalacOes, e engajamento comunitario com transparéncia.



6) MOBILIDADE URBANA E URBANISMO

Transporte Urbano e Gestao Eficiente - Plano de mobilidade

6.1 TRANSPORTE URBANO E GESTAO EFICIENTE

e VALE + TRANSPORTE: Implantar nova modalidade de compra de Vale Transporte no
modelo de Assinatura Mensal ao valor fixo de RS 200,00, representando economia
para os usudrios. A assinatura mensal permite realizacdo de 6 viagens didrias, em
qualquer dia da semana, ndo cumulativas e proporciona redu¢ao no custo mensal com
transporte as empresas aderentes e maior disponibilidade do servico ao empregado,
e oferece além dos direitos trabalhistas o acesso a cultura, lazer, relagdes sociais e
familiares.

o TRANSPORTE ATIVO: Ampliar as campanhas educativas para promover o transporte
ativo, como caminhadas e o uso de bicicletas, destacando-o como uma opgao inclusiva,
acessivel e saudavel. Isso sera realizado por meio de parcerias com empresas,
organizacdes da sociedade civil, realizacdao de eventos e maratonas esportivas oficiais,
além de colaboragdes com a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

e CAMPANHAS DE CONSCIENTIZAGCAO: Ampliar a¢des da Escola de Transito e outras
campanhas oficiais de transito ao lado de Secretaria de Seguranca Publica, Secretaria
de Esporte e Lazer, Detran e Orgdos de Seguranca Publica, como Semana Nacional de
Transito, Rua Segura, Pequeno Educador de Transito, Pé na Faixa, Direcao Segura,
Campanha Maio Amarelo, Idoso no Transito, Crianca Segura, Cidadao em Transito,
Balada Segura, Ciclista Cidaddao com a meta de reduzir numeros de acidentes de
transito, criar cultura de respeito aos pedestres, ampliacdao do conhecimento das
normas de transito com atividades dinamicas e praticas, bem como incentivar
comportamentos que reconfiguram a atual cultura de transito de Cascavel.

e ESTACAO CENTRAL: Readequac3o da Estac3do Central de Cascavel, na Avenida Brasil,
para viabilizar sistema de pré-pagamento e aumento da extensdo da baia para
operacao de 3 veiculos).

e TRANSPORTE PUBLICO: Continuar a modernizacdo da rede de transporte publico
por meio do mapeamento das linhas, formag¢ao de novas linhas estruturais e regionais,
reduzindo sobreposi¢cdes e custos de operagdao do sistema, bem como atendendo
localidades carentes de linhas de transporte, promovendo também integracao de



novos terminais urbanos, implantacao de novos abrigos e aprimoramento do
aplicativo destinado aos usuarios do transporte coletivo.

e APLICATIVO: Promover estudos para criacao de aplicativo para usuarios do sistema
de transporte coletivo para acompanhamento da rota dos veiculos publicos em tempo
real, criacdo de roteiros para orientar-se em como usar as linhas do transporte, e
recarga facil por meio do proprio aplicativo.

e SEMAFOROS INTELIGENTES: Dar continuidade aos investimentos na modernizagdo
continua de seus equipamentos, com tecnologias que permitam interferir a distancia
no funcionamento nas linhas semafdricas, reduzindo congestionamento, verificar e
dar resposta imediata a caso de acidentes e infra¢des, intensificar monitoramento
online do transito, identificacdo de veiculos furtados e seguranca no transito, bem
como desenvolver estudo planejado do transito com big data para adogao de politicas
publicas intersetoriais eficientes com Secretaria de Seguranca Publica.

e VEICULOS ELETRICOS: Estudar ampliacdo do uso de veiculos elétricos na frota
municipal.

6.2 PLANO DE MOBILIDADE

e SISTEMA INTEGRADO DE MOBILIDADE: Investir no aprimoramento do sistema
integrado de mobilidade urbana, promovendo melhorias aos deslocamentos de
pedestres, de bicicletas e transporte publico coletivo de passageiros e demais veiculos
que circulam pelas vias da cidade.

e CIDADE ACESSIVEL: Aprimorar as condicdes de circulagdo nos passeios da regido
central da cidade e principais vias comerciais dos bairros, e vagas de estacionamento,
com reforma e adequacao de acessibilidade para pessoas com deficiéncia, idosos e
mobilidade reduzida, visando maior conforto e seguranca.

e MOBILIDADE INTELIGENTE: Ampliar o uso de novas tecnologias e sistemas de
engenharia de trafego e mobilidade urbana em Cascavel e desenvolver estudos e
parcerias com universidades para criagcao de solucdes inteligentes na melhoria do
transito.



e IMPLEMENTACAO DO PMMU: Implementar as acdes previstas no Plano de
Mobilidade Urbana de Cascavel, de acordo com o grau e prazo de prioridade
estabelecidos, com o compromisso de aprimorar a infraestrutura viaria, promover a
integracao dos diversos modos de transporte e garantir uma mobilidade mais segura
e eficiente para todos os cidadaos.

e PAITT - Continuidade a implementacdao das a¢des do PAITT — Plano de Acdes
Imediatas no Transito e Transporte — com o objetivo de realizar obras de baixo custo e
alto impacto, voltadas para a reducao dos problemas de mobilidade.

e PROGRAMA DE MICROMOBILIDADE - AMPLIACAO DE MALHA CICLOVIARIA -
Ampliar a rede de ciclovias, ciclofaixas e ciclorrotas para expansao de malha cicloviaria
do Municipio, conforme plano Cicloviario, buscando aprimoramentos nos sistemas de
compartilhamento de bicicletas e outros veiculos levissimos (patinetes, scooters,
monociclos, quadriciclos e hoverboards), bem como conexdao com sistema de
transporte coletivo e localidades de fluxo estratégico para os transportes ativos,
possibilitando a integracao intermodal e deslocamentos de longa distancia; e estudar
caminhos para a integracao da rede cicloviaria entre municipios vizinhos e distritos.

e PLANO DE ROTAS ACESSIVEIS: Executar o Plano de Rotas Acessiveis, visando a
requalificacdo das calcadas nas vias prioritarias, conforme o mapeamento e
cronograma estabelecidos no Plano de Mobilidade Urbana de Cascavel. Elaborar uma
cartilha para orientar a populagcdo sobre as diretrizes para calcadas publicas, além de
intensificar a fiscalizacdo e o mapeamento de lotes com calgcadas inadequadas,
incentivando a conservagao dessas areas.

e ACESSO A SAO SALVADOR: Implementar obras de alargamento da estrada rural e
de melhoria no trevo de acesso a S3o Salvador, na Rodovia Pr 180.

e VIAS PRINCIPAIS: Buscar viabilidade para execucao das obras para promover Obras
de Alargamento da Rua Rio da Paz, Jacarézinho, Clodoaldo Ursulano, Ponte Souza N.S.
e obras de Recape e Pavimentagcao na Av. Assunc¢ao, Lago Azul, Rua Academia e
Universitaria, Romario Correia bem como vias danificadas do Brasmadeira, Interlagos
e Sdo Cristévao e outras regides.

o TRINCHEIRA DO CASCAVEL VELHO: Execugao das obras de Transposi¢ao na BR-277,
para continuidade da R. Waldemar Modesto Casagrande e a Rua Munique.



e TRANSPOSICAO REGIAO SUL: Buscar a viabilidade para a execucdo das obras de
transposicdao na Regiao Sul, conectando a Rua Benjamin Constant, no Bairro Parque
Sao Paulo, a Rua Herminda Pires Bastos, no Bairro Santa Felicidade.

e TRANSPOSICAO AV. CORBELIA: Realizar os projetos e buscar viabilidade para obra
de transposicao na BR-486 para continuidade da Avenida Corbélia.

e TRANSPOSICAO SAO GABRIEL: Buscar a viabilidade para a execucdo das obras de
transposicdao na BR-467, visando a continuidade da Rua S3o Gabriel, paralela a Rua
Jacarezinho..

e ARCO VIARIO: Empreender esforcos para conduzir os Estudos de Viabilidade das
obras de implantacdao dos Arcos Viarios Sul e Norte, estabelecendo um desvio
estratégico para a BR-277.;

e MARGINAIS AEROPORTO: Buscar viabilidade para execucao das obras de
revitalizacao nas marginais do Aeroporto de Cascavel.

e MARGINAIS DA 277: Buscar viabilidade para continuidade e execu¢ao das obras de
revitalizacao e alargamento nos trechos prioritarios das marginais esquerda e direita
da BR 277, no trecho compreendido entre o Trevo do Guaruja e o Contorno Oeste,
para auxiliar no desenvolvimento industrial da Cidade de Cascavel.

e TRINCHEIRA DO BAIRRO XIV DE NOVEMBRO - SOUZA NAVES SUL: Dar continuidade
na implementacao do projeto protocolado no DER para readaptacao das vias de acesso
no Viaduto Souza Naves Sul, mediante instalacdao de quarta faixa de veiculos,
alargamento do viaduto na parte superior e inferior, com instalacao de binario parcial,
com vistas a solucionar problemas de trafego cruzado, falta de fluidez do acesso entre
os bairros, e acimulo de veiculos.

e EXPANSAO AVENIDA DAS TORRES: Dar continuidade as obras de prolongamento da
Avenida das Torres Norte.

e PLANEJAMENTO URBANO: Planejar o desenvolvimento urbano descentralizado,
incentivando o crescimento dos centros de bairros conforme o novo plano diretor, com
o objetivo de reduzir as distancias entre moradia e trabalho.

e PARQUE SANTA CRUZ: Construir a obra de continuidade Parque Santa Cruz de
forma moderna e com finalidade de uso recreativo e esportivo da populagao, contando



com 2,8km de caminhada, ciclovia de 2,23 km, interligando até a Av. Tancredo Neves,
vestiario, estacionamento, campo de futebol, espacos para speedball, praca e area
verde revitalizada.

e TERRITORIO VERDE: Dar continuidade a construcdo das fases 1, 2 e 3 do Territdrio
Verde na regido do Lago Municipal e perimetro ambiental, com a instalacdo do centro
turistico e gastrondmico, ponte de nova pista, nova pista de caminhada, novo
mobiliario urbano, playground, ciclovia, passarela, orla e mais atrativos.

7) ESPORTE E LAZER

Esportes de Alto Rendimento - Iniciacdao Esportiva - Parcerias - Construcao de
novas unidades .- Inovacao

e SISTEMA MUNICIPAL DE ESPORTE: Implementar o Sistema Municipal de Esporte,
com vistas a solidificar uma rede colaborativa e intersetorial entre os entes publicos e
iniciativas que administram e contribuem para o desenvolvimento do esporte em
Cascavel, por meio do Conselho Municipal do Esporte, Secretaria Municipal de Esporte
e Lazer, Fundag¢ao Municipal de Esporte e Cultura, Fundo Municipal do Esporte, Plano
Municipal do Esporte e demais entidades, a exemplo do que o Estado do Parana criou.

® APP “TREINA Ai” : Criar Aplicativo Municipal de Esporte Treina Ai (WEB APP)
contendo informacgdes sobre eventos, espacos esportivos, atividades e programas,
inscricoes em atividades, agendamento de hordrios de uso de quadras publicas e
acompanhamento de desempenho. Exemplos: Aplicativo Sesc Rio Esporte e Curitiba.

® CENTRO MULTIESPORTIVO: Transformar o Centro Esportivo Ciro Nardi em um
centro multiesportivo, com ampliacao de estruturas para pratica de paradesporto, e
pratica esportivas ainda ndao contempladas, com instalacdao de centro de treinamento
em iniciacdo em artes marciais e outras modalidades.

® ESPORTE PARA MELHOR IDADE: Ampliacao de servigos de esporte e lazer para
idosos por meio criacdo de estrutura de pilates no programa Felicidade do Idoso (nas



3 unidades), e ampliacdo de modalidades de esportes, atividades e competicdes
amistosas para idosos.

® EVENTOS ITINERANTES: Priorizar a ocupacdao dos espacos de lazer em areas
carentes através de eventos itinerantes, incentivando além da pratica esportiva, a
manutencao e o zelo pelos espacos publicos pelos proprios cidadaos.

® E-SPORTS: Reconhecer e promover os esportes eletronicos (e-sports), incentivando
a participacdo de jovens e a construcao de espacos especificos para treinamento e
competicao.

® MELHORIA EM ESTRUTURAS: Dar continuidade as melhorias das estruturas para
pratica de esportes com seguranca e qualidade, garantindo o bom funcionamento dos
equipamentos e a manutengao dos espacos fisicos.

® PARCERIAS UNIVERSITARIAS: Estabelecer parcerias com universidades para
promover competicOes esportivas e oferecer bolsas para atletas talentosos,
incentivando o desenvolvimento académico e esportivo na regiao.

® AUXILIO TECNICO A ASSOCIACOES: Promover através da Fundacdo Municipal de
Esporte e Cultura formagdes técnicas destinadas as associacdes esportivas instaladas
no municipio, com o objetivo de capacita-las a terem projetos aprovados em leis de
incentivo federal e estadual, fomentando a captacao de recursos federais e privados
pelas entidades esportivas municipais, aumentando o potencial competitivo e
lucrativo das modalidades esportivas de rendimento.

® NOVOS ESPACOS: Construir espagos esportivos para pratica de artes marciais,
basquete, handebol e outras modalidades, bem como otimizar o uso das unidades ja
existentes para associacOes esportivas instaladas no municipio, fomentando novos
projetos de iniciacao e a expansao do uso pela comunidade em periodos noturnos e
finais de semana para praticas de lazer e esporte.

e MAIS EQUIPES: Aumentar o numero de profissionais de Educacdo Fisica para
atender as demandas do Esporte e Lazer.

e PROGRAMA ATLETA MIRIM: Investir na implementacdao de novo chamamento
publico especifico para a iniciagdo esportiva, para estabelecer cooperagao com
entidades que se dediquem ao desenvolvimento de programas, projetos e atividades



esportivas e de lazer com criangas e adolescentes dos 06 aos 17 anos, em todos os
territérios de Cascavel.

e COMPETICOES AMISTOSAS: Incentivar eventos esportivos entre bairros,
comunidades e distritos, ampliando o acesso as praticas esportivas e interacoes
recreativas na area urbana e rural.

o ACESSIBILIDADE: Investir na acessibilidade em infraestrutura dos espacos
desportivos, manter incentivos a pratica do paradesporto e ampliar programas
recreativos inclusivos para Pessoas com Deficiéncia (PCD).

e PARCERIA PUBLICO-PRIVADA: Incentivar o investimento de empresas privadas em
area de lazer e esporte, promovendo a parceria publico-privada dos espacos
esportivos e imoéveis ociosos do municipio para oferecer atividade fisica para a
populacao.

e PROGRAMA ADOTE UMA QUADRA: Criar o programa Adote uma Quadra, por meio
do qual serdao firmadas parcerias com a iniciativa privada para preservacao,
conservacado de quadras poliesportivas e campos de futebol da cidade.

e CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS ESPORTIVOS: Implementar campanhas de
divulgacao e criar um calendario de competicdes esportivas e eventos, incentivando a
participacdao da comunidade e investidores.

e INCENTIVO AO TRANSPORTE SUSTENTAVEL: Criar campanhas de incentivo de uso
de meios de transporte sustentaveis como bicicletas e patinetes.

e PROGRAMA ATLETA-PRO: Continuidade no Programa de Incentivo ao Esporte
Amador e de Alto Rendimento por meio dos Chamamentos Publicos em parceria
comas as Organizac¢des da Sociedade Civil.

e SEDE DE COMPETICOES: Ampliar atrativos e investimentos para que Cascavel
continue sediando eventos e competicdes nacionais e internacionais projetando com
isso altos impactos positivos na economia e turismo locais, e dar continuidade ao apoio
e manutencao de eventos automobilisticos.

o ESPORTE NAS ESCOLAS: Incentivo da pratica de esportes nas escolas, bem como
contraturno escolar com novas modalidades de esporte, com contratagao
de profissionais de educacao fisica, criacdo de parcerias com faculdades (estagiarios)
e associagao de Escolas de Futebol para as Rede Municipal de Educagao.



8) CULTURA

Fortalecimento da Biblioteca Municipal - Incentivo a grupos culturais .
Ampliacao da Cultura nos Bairros « Apoio a Artistas - Cultura em Acao

8.1 PROJETOS E ACOES

e CULTURA EM ACAO: Manter e ampliar o Programa Cultura em Ac3o com a
manutenc¢ao, ampliacdao e requalificacdao dos equipamentos culturais, promovendo a
acessibilidade, sustentabilidade e participacdo social nos territorios, distritos e zona
rural, descentralizando as a¢des de juventude e oferecendo espacos adequados para
as diversas linguagens culturais: teatro, audiovisual, hip hop, danc¢a, artes, artesanato,
musica, poesia dentre outras.

e FOMENTO A GRUPOS CULTURAIS: Incentivar e investir na criacdo e fomento de
grupos culturais como os artesaos, grupos de danca, teatro e as demais expressoes
artisticas e culturais, priorizando os artistas municipais e a promoc¢ao de atividades
itinerantes descentralizadas, incentivando programas culturais em escolas e
associacao de moradores com alcance dos territoérios.

e EDITAIS PARA A CULTURA: Criacdao de editais sob a forma de prémios e ou
financiamento para a producao cultural, circulacdo e capacitacao de jovens, de forma
a incentivar suas expressoes, considerando a diversidade (urbano, rural), o
fortalecimento de seus grupos e possibilitar sua profissionalizacdao no ambito da
economia criativa.

e FESTIVAIS E SHOWS: Incentivar, investir e favorecer parcerias para realizacdao de
festivais, promovendo ac¢Ges descentralizadas (oficinas, shows e debates) em espacos
como parques, escolas, centros comunitarios e equipamentos culturais publicos,
contemplando a diversidade de géneros musicais, agregando artistas profissionais e
amadores e promovendo a interacdo e o intercambio de artistas locais, nacionais e
internacionais,

® APOIO A ARTISTAS: Manter e ampliar credenciamento de artistas para prestarem
servicos em apresentacdes e eventos publicos nos territérios, com incentivo de
programacoes culturais locais.



e CULTURA NA ESCOLA: Incentivo ao teatro, musica, danca, cinema e folclore nas
escolas por meio de a¢Oes conjuntas entre Secretaria Municipal de Cultura e Esportes
e a Secretaria Municipal de Educagao.

e LEITURA E CONTACAO DE HISTORIAS: Apoiar projetos de contacdo de histdrias,
oficinas de incentivo a leitura, concursos de redacao entre alunos do municipio.

e ECONOMIA CRIATIVA: Criar mecanismos de desenvolvimento e fomento para a
economia criativa.

e CONSULTA AO ARQUIVO HISTORICO: Estudar implementacdo da consulta online ao
acervo do arquivo histdrico de Cascavel para pesquisas e acesso da populagao.

e PARTICIPACAO CIDADA: Promover participacdo Cidad3d na Programacdo Cultural:
Modelado a partir de algumas cidades na Suécia, criar plataformas online para que os
cidaddos possam sugerir e votar em eventos culturais, promovendo uma programacgao
mais inclusiva e democratica.

e MUSICOTERAPIA: Incentivar projetos na area da musicoterapia e atividades
musicais voltadas a promoc¢ao da saude, em parceria com CETEA, hospitais e demais
clinicas de Cascavel.

e ACESSIBILIDADE: Dotar os equipamentos culturais publicos de acessibilidade, por
meio de rampas, banheiros adaptados e elevadores.

e DO LIXO A ARTE: Estudar implantacdo de oficinas de arte nos Ecopontos onde existe
uma imensa quantidade de material que ndao tem valor no mercado tradicional de
reciclagem mas de grande importancia e valor no mercado da arte e do artesanato.
Materiais para reuso, restauracdo e transformacao.

e CONSELHO MUNICIPAL DA CULTURA: Valorizacdao do Conselho Municipal da
Cultura como 6rgao que representa efetivacao da participacao da sociedade civil em
cooperacao com o Municipio para a formulacdo e a execuc¢ao das politicas de
preservagao dos bens culturais.

e ACESSO A CULTURA PARA SERVIDORES: Promover meios de incentivo e acesso a
cultura para servidores publicos e funcionarios de empresas privadas.

® CASA DA CULTURA ZN: Investir na revitalizagao e moderniza¢ao da Casa da Cultura
Zona Norte para manter as oficinas nas dareas de artes visuais, balé, bateria,
contrabaixo, guitarra, hip hop, teclado, violdao, e outras, atendendo criancgas a partir de
05 anos de idade, adolescentes, jovens e adultos.



e BIBLIOTECA PUBLICA: Manter a Biblioteca Publica Municipal como prédio histérico
icone da nossa arquitetura, projetando a modernizagao e otimizag¢ao de seu uso para
eventos, oficinas, criacdo de rede de biblioteca digital e acessibilidade digital.

o PARCERIAS: Buscar parceria com a OAB/PR, instituicGes de ensino superior e outras
entidades para orientacao juridica voltada aos produtores culturais.

e CULTURA NOS TERRITORIOS: Manter e ampliar para os territérios os festivais
culturais de musica, danca, teatro e cinema.

e ORQUESTRA SINFONICA: Fortalecimento da orquestra sinfénica de Cascavel em
eventos municipais.

e RUA CULTURA E SABER: Criacdo da Rua da Cultura e Saber (com oficinas e projetos).

e TEATRO PARA TODOS: Manutencao do projeto “Teatro para Todos”, acesso de
estudantes da rede municipal e estadual de ensino as pecgas de teatro.

e CULTURA PARA IDOSOS: Criar projetos culturais da 32 idade a ser realizado no
Felicidade do Idoso.

e PRACA PARIGOT DE SOUZA: Promover melhorias na Praca Parigot de Souza para
espaco Cultural.

e FUNDACAO DE CULTURA: Fortalecimento da FMUC — Fundacdo Municipal de
Cultura e Esporte para planejar, elaborar a politica de esporte e cultura do municipio,
criar projetos e programas para captacao de recursos com orgaos federais, estaduais,
entidades nao governamentais, internacionais e iniciativa privada.



9) AGRICULTURA

Construcao de Estradas . Gestdao Territorial - Fomento e Apoio a Producao .
Seguranca Rural

e PROGRAMA ASFALTO RURAL: Ampliar o programa Asfalto Rural, promovendo
asfaltamento progressivo das estradas prioritarias para escoamento da producao
agricola e ampliar Programa de Readequacao das Estradas Rurais.

e CMEI RURAL: Ampliar o Programa CMEI Rural para erradicar o absenteismo escolar
e levar a educacdo para o campo desde as fases iniciais da infancia.

e ANEL DE INTEGRAGCAO RURAL: Dar continuidade ao Programa Anel de Integracdo
Rural, que consiste em anel viario interligando todos os distritos, facilitando o
escoamento da produc¢ao e incentivando o turismo rural.

e TERRITORIOS DISTRITAIS RURAIS: Criar os Territrios Distritais Rurais dando
continuidade a estratégia de gestao territorial dos distritos rurais, por meio de
diagndsticos atualizados e mapeamento de necessidades de manutencgao e pequenos
Servicos.

e PROGRAMA MANTER: Criar equipe mdével de manutencao de carater permanente
para operacao de servicos e pequenas reformas nas estruturas dos distritos rurais.

o PORTEIRA PRA DENTRO: Criar sistema de voucher de servigos Porteira para Dentro
abrindo credenciamento de empresas para prestacdao de servicos de hora maquina
para manutengao de estradas no programa porteira pra dentro.

o COOPERATIVAS: Incentivar as Cooperativas de Produtores Rurais com apoio da
Fundetec / AIF com treinamentos e orientacdo, em especial ao pequeno produtor.

e PISCICULTURA: Manter e ampliar o programa de apoio e incentivo a piscicultura no
municipio de Cascavel.

e FRIGORIFICOS: Incentivar e facilitar a instalagdo de frigorificos para fortalecimento
das cadeias produtivos do suino, do bovino e psicultura.



e PRODUTORES RURAIS: Implantar projetos de apoio, em especial aos pequeno
produtores rurais e a agricultura familiar por meio da Fundetec, através de
capacitagdes, cursos, monitoramento e anadlise para certificacdo de alimentos
produzidos nas pequenas propriedades, melhorando a qualidade, embalagem e
gerando acesso ao mercado e melhoria na renda.

e SEGURANCA RURAL: Ampliar e melhorar politicas de seguranca publica na area
Rural por meio de intensificacdo e modernizagao da Forg¢a Rural.

e INSEMINACAO ARTIFICIAL: Manter e ampliar o Projeto de incentivo de inseminacdo
artificial.

e PROGRAMA DE TRANSFORMACAO GENETICA BOVINA: Manter o Programa de
Transformacao da Genética bovina do leite.

e CONVENIOS: Promover convénios de coparticipacdo em melhorias de estruturas em
regioes de divisa de municipios.

e PONTES NO INTERIOR: Manter programa de mapeamento, constru¢cao, melhorias
de pontes no interior para facilitar acesso entre as regides rurais e urbanas e facilitar
o0 escoamento da producao.

e USINA DE BRITAGEM: Potencializar o uso da usina de britagem e realizar estudos
de viabilidade para implantacao de nova usina para reducao de distancias de
transporte.

e EQUIPAMENTOS SEAGRI: Contratar equipamentos e maquinas para garantir o
funcionamento da patrulha;

® PROVAI: Ampliar o Programa de Valorizacdo de Agroindustrias Familiares (PROVAI)
e do pequeno produtor por meio de cessao de equipamentos, cursos e capacitagdes,
assessoria técnica para certificacbes SIM, SISB e SUSAF e microcrédito para o
desenvolvimento e industrializacao de produtos.

e APL - VALOR RURAL: Implementar politica de Incentivo aos Arranjos Produtivos nos
distritos para fortalecimento das cadeias produtivas locais, respeitando as
potencialidades, a vocacao econdmica de cada distrito e apoiando a diversificacao da
producgao:

1. Proteina Animal (com énfase nas carnes de ave, suino e pescado, gado e no leite);



2. Agroalimentar de base vegetal (com énfase na produc¢ao de graos e amido para a
alimentacao humana);

e MERENDA ESCOLAR: Criar politicas de ampliacao gradativa da utilizacao e compra
de produtos organicos pela merenda escolar.

e INFRAESTRUTURA: Desenvolver programa permanente de manutencao, reparos e
reformas de Escolas e Cmeis, e unidades de saude dos distritos rurais com
programacao e periodicidade,

e ESCRITORIO DE COMPRAS AGRO: Fortalecer o Escritério de Compras Agro com
apoio a comercializacao e facilitacdo do acesso dos compradores aos pequenos
produtores de alimentos com objetivo de incentivar a criacdo de espacos e
oportunidades para comercializagdo de produtos da Agricultura familiar / Agricultura
Urbana / Organicos e melhorar a comunicagdo com produtores rurais.



10) GESTAO EFICIENTE

Servidores Publicos - Tecnologia e Inovagcao na Administracao . Gestao Eficiente
. Infraestrutura

10.1. SERVIDORES PUBLICOS:

e TRAINEE: Desenvolver programa de Trainee para capacitacao, qualificacdo e
formacao de liderancas com metodologias de mensuracao de desempenho e
produtividade.

e QUALIFICACAO PROFISSIONAL: Manter e aprimorar programa de qualificacdo
profissional continuada.

e GESTAO DE PESSOAS: Modernizar equipamentos e metodologia de gestdo de
pessoas e controle de produtividade.

e SAUDE MENTAL: Manter o programa de satide mental e emocional do servidor.

e COMBATE AO DESPERDICIO: Manter e fortalecer as A¢Bes de Combate ao
desperdicio por meio da adaptacao de novas tecnologias e técnicas de aprimoramento
da gestao de tempo e recursos fisicos nas secretarias.

e CARGO DE ANALISTA JURIDICO: Criacdo de cargo de analista Juridico, que
representa um menor custo de implantacao e maior eficiéncia nos servicos.

e CARGO DE TECNICO EM TRIBUTACAO: Criac3o de cargo de técnico em tributacio,
gue representa um menor custo de implantacao e maior eficiéncia nos servicos.

e BANCO DE TALENTOS E EXPERIENCIA: Inclusdo dos servidores em processos de
solucdo de questdes do cotidiano, com criacao do banco de talentos e experiéncia, a
fim de aproveitar as suas capacitacdes adquiridas e experiéncias profissionais para
identificar e apontar melhoras e solugdes em atividades diversas.

10.2. TECNOLOGIA E INOVAGAO

e DIAGNOSTICOS TERRITORIAIS: Realizacdo de diagndsticos comunitarios atualizados
constantemente para identificar acdes de alta demanda que mais atrapalham a vida
dos cidadaos.



e SOLUCOES TECNOLOGICAS: Ampliar a utilizagdo de meios tecnoldgicos para
estabelecer processos internos na gestdo publica tornando mais eficiente o
atendimento direto das demandas e reclamacgdes dos territérios.

e 156 DIGITAL: Implantar servico digital de ouvidoria 156 no municipio com sistema
de retorno/demanda modelo SAP para controle de celeridade e mensuracdo de
resultados dos servicos realizados pelas secretarias em atendimentos realizados ao
contribuinte.

e ZELADORIA URBANA: Incentivar a fiscalizacdo dos espacos e equipamentos publicos
pela populacao, por meio de todos os canais de atendimento da prefeitura, inclusive
aplicativos para dispositivos moveis.

e GOVERNO INTELIGENTE: Dar continuidade ao Governo Digital, buscando simplificar,
agilizar e desburocratizar todos os servicos publicos de atendimento a populacado e de
carater interno da gestdao municipal, por meio de acdes de Governo Sem Papel, com
digitalizacao e automatizacdo de processos, licitacdes, C.ls, Oficios Eletronicos, totens
digitais para autoatendimento, ampliagcao dos servigcos de protocolo on-line;

e GESTAO ORIENTADA PARA RESULTADOS: Fortalecer a gest3o de centro de governo
(gabinete, comités e secretarias que subsidiam diretamente na gestdo estratégica e
transdisciplinar de governo), com adocdo de praticas consagradas de gestdo para
resultados (gestao de projetos, monitoramento para tomada tempestiva de decisao);

e TECNOLOGIA JURIDICA: Aprimorar a gestdo juridica de contratos, processos,
prazos, obrigacdes legais, execucdes e todas as atividades correlatas por meio de
tecnologias, software, IA e alternativas para gerar maior eficiéncia, transparéncia e
agilidade no atendimento das demandas.

e DIVIDA ATIVA: Implantacdo de novas tecnologias para recuperacdo de Divida Ativa.

e REDUZIR SONEGACAO FISCAL: Criar mecanismos de incentivo a emissdo de Nota
Fiscal Eletronica para ISS, como ferramenta fundamental para aumento de
arrecadacao e potencializar a¢des planejadas e controladas com base nos dados
gerados.

10.3. GESTAO EFICIENTE



e COMBATE A CORRUPCAO: manter e fortalecer acdes de Combate a Corrupcdo por
meio de mecanismos de governanca, integridade, melhoria regulatdria, transparéncia
e combate a riscos de fraudes e ilicitos.

e TERRITORIO CIDADAO: Aplicar a gestdo de politicas publicas com enfoque no
desenvolvimento socioecondmico do municipio na légica dos 12 territérios urbanos e
4 territdrios rurais (criados agora), configurando o Territdrio Cidadao como gestdo de
centro de governo, fornecendo aos gestores das “secretarias fim” diagndsticos
comunitarios por meio da qualificagdo e quantificacdo das demandas e
potencialidades de cada regido e politicas adotadas.

e TERRENOS IRREGULARES: Desenvolver solucdes e melhor gestao para situacdes de
terrenos publicos que sao usados sem a devida regularizagao.

e IMOVEIS PUBLICOS: Otimizar o uso de imdveis de propriedade do municipio ndo
explorados, para gerar receita e beneficio a populagdo por meio de concessoes
temporarias em que o interessado podera montar sua atividade econ6mica e em
contrapartida devera manter estrutura do local, calgcadas, cercamentos e realizar
manutencdes exigidas no terreno publico.

e LEILAO DE IMOVEIS: Aprimorar programa de Leildo de Imdveis (permitido agora
pela nova lei de licitagdes) do municipio com transparéncia, agilidade, precos
competitivos e ampliacao da concorréncia.

e GESTAO INTELIGENTE PARA RESULTADOS: Investir na continua modernizacdo da
Agéncia de Inteligéncia e Fomento — AIF como instrumento de integracao de dados,
estratégias, avaliacdo de politicas publicas, fomentos, analise de tendéncias de
mercado a partir do uso de indicadores e big dada, com intensiva aplicacdo de Power
Bl, Base Informacional e Matriz Insumo-Produto (MIP), e como drgao consultivo para
elaboracao de politicas publicas e tomada de decisGes em ambito publico e privado,
tomando como referéncia o Projeto HiperVisor de Curitiba.

e ORCAMENTO PARTICIPATIVO: Manter e aprimorar o Programa Orgamento
Participativo como mecanismo de democracia participativa na elaboragao do
or¢camento publico e formacdo da cidadania. Modernizar o programa e fortalecer
parceria com Nucleo da Educagao em Cascavel para aumentar a adesao da populagao
jovem nas discussdes mais importantes de politicas publicas nos territoérios.

e PLANEJAMENTO PREVIDENCIARIO: Desenvolver programas de modernizacdo da
gestao da Previdéncia Municipal com o objetivo de diminuir o déficit atuarial. Assim, a
boa conducdo é vital ndao apenas para a saude financeira do Poder Publico, mas



sobretudo para corresponder e honrar a confianca dos servidores beneficidrios e
dependentes.

e AQUISICOES PUBLICAS: Promover divulgacdes das aquisicdes do municipio no
portal Seplag e no Instagram de Compras Publicas @licitacdes_cascavelprefa

e PROGRAMA DE COMPRAS CASCAVEL: promover incentivos a participacao de
empresas locais em processos licitatérios, ampliando o volume de compras realizadas
em empresas locais, gerando mais renda, emprego e impostos na cidade.

e EFICIENCIA NAS COMPRAS PUBLICAS: Manter e aprimorar modernizac3o,
transparéncia e eficiéncia dos processos de licitacao, por meio de ampla digitalizacao
dos processos, controle logistico de compras e patriménios, e investimentos em
capacitacdo de servidores em licitacdes e contratos, fiscalizacdo, gestao, governanca e
controle.

e CAPTACAO DE RECURSOS E PROJETOS: Ampliar elaboracdo de projetos de alta
qualidade que permitam acesso as transferéncias voluntarias da Administracao
Federal e aos financiamentos e “grants” internacionais. Criar portfdlio de projetos
estratégicos alinhados com as prioridades federais e das agéncias multilaterais de
crédito.

10.4. INFRAESTRUTURA E HABITACAO

e NOVAS MAQUINAS SESOP: Melhoria de estrutura de equipamentos da Secretaria
Municipal de Servigcos e Obras Publicas (SESOP) com aquisicdao de novas maquinas e
unidades de tapa buraco e utilizagao de usina moével para producdo de massa asfaltica.

e TECNOLOGIA EM OBRAS: Manter investimentos em tecnologia nas obras publicas,
com o objetivo de modernizar a gestao e a execugao dos projetos, garantindo maior
eficiéncia, transparéncia e qualidade nas construcgdes.

e APLICATIVO DE OBRAS: Incluir nas licitagdes de obras a obrigatoriedade das
empresas contratadas pelo poder publico disponibilizarem aplicativo de gestao e
acompanhamento da obra de forma remota por via de fotos, imagens, registros
documentais.

e CEMITERIOS VERTICAIS: Promover estudos para instalacdo de cemitério vertical no
municipio, visando otimizar o uso do espac¢o urbano e oferecer uma solucdo moderna
e sustentavel para a gestdo de sepultamentos. Esse modelo de cemitério,



caracterizado pela construcdo de estruturas verticais com nichos funerarios, permitira
a preservacao de areas verdes e a reducao da ocupacao territorial, ao mesmo tempo
em que atende a crescente demanda por sepultamentos.

e PAVIMENTACAO: Manter investimentos em pavimentacdo, tapa buracos,
microrrevestimento, reperfilamento e recape asfaltico.

e EQUIPAMENTO SESOP: Aquisicdao de equipamento automatizado de porte médio,
para perfuracdo, transporte e colocacdo de postes em vias publicas e pragas.

e PARCERIAS HABITAGCAO: Manutenc3o e Ampliacdo de Parcerias com entidades para
oferta de habitacao por meio do Programa Casa Facil e Linhas de Crédito FGTS e SBPE.

e REALOCACAO DE FAMILIAS: estudar melhoria de programas de realocacdo de
familias em APP e areas de risco para novas areas.

e REFORCO PAPEL LEGAL - Reforcar os mutirdes para dinamizar os processos do
programa Papel Legal, visando a regularizacao da situacao dos moradores que ocupam
terrenos do municipio, de forma menos burocratica, conferindo a titularidade legal do
lote garantindo o direito social a moradia.

e REGULARIZACAO FUNDIARIA: manter programas de Regularizacdo Fundidria e
Imobilidria com entrega de Escrituras Registradas em Cartdrios de Imdveis da cidade e
Retomar programa de reurbanizacdo para regularizacdao fundidria, garantindo a
titularidade da moradia na sede do municipio e distritos.

e FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO: Elaborar projetos para aumentar repasses ao
Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social, através de convénios com o
governo federal e estadual, possibilitando a construcdo de novas unidades
habitacionais no municipio e subsidios financeiros.

e APROVA DIGITAL: promover melhorias nos servicos atendidos atualmente pelo
Aprova Digital, que visa simplificar, desburocratizar processos de alvara de construcao,
certidao de projetos aprovados, habite-se, aprovag¢des de loteamento e outras.



11) ASSISTENCIA SOCIAL

Fortalecimento dos programas para Idosos - Atuacao com Pessoas em Situacao
de Rua . Fortalecimento da Politica Alimentar . Promo¢dao do Emprego -
Fortalecimento da Rede Assistencial (CRAS, CREAS, CCl)

11.1 PROJETOS / ACOES

e CRAS: Fortalecer os Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), como
referéncia territorial na conducao da politica de assisténcia social em ambito local,
garantindo equipes e equipamentos para atenc¢ao nos territérios, de acordo com a
leitura das vulnerabilidades do Municipio por meio do processo de Vigilancia
Socioassistencial, de forma articulada com a rede de servicos publicos de esporte,
lazer, cultura, educagdo e seguranga nos territorios.

e ATENDIMENTO ESPECIAL: Ampliar a formagao de trabalhadores da Assisténcia em
cursos da lingua Brasileira de Sinais para promover atendimento das pessoas surdas
no municipio.

e CREAS: Fortalecer o atendimento prestado no ambito dos Centros de Referéncia
Especializada de Assisténcia Social — CREAS, prestando atendimento a familia e aos
individuos que a compdem, com a oferta de servicos interdisciplinares.

e PROMOCAO DO EMPREGO: Promover a¢des de superacdo das vulnerabilidades
sociais em relacdo ao mundo do trabalho, visando a qualificacdao profissional e a
geracao de renda para o fortalecimento do protagonismo e da autonomia do sujeito e
consequente desvinculagdao de programas assistenciais.

e ATENDIMENTO RURAL: Manter e aprimorar os atendimentos das Equipes Volante
da Assisténcia Social na area rural nos distritos, comunidades e assentamentos, para
promover agdes multidisciplinares nas areas de trabalho social, educagao, lazer,
seguranca nutricional e qualidade de vida.

e NOVOS CREAS: Promover estudos de viabilidade e para capta¢ao de recursos para
instalacao do Creas Leste e Creas Centro para otimizar e expandir os atendimentos da
politica assistencial com maior dindmica nos territoérios.



e NOVO CCl: Promover estudos de viabilidade e para captacdao de recursos para
construir novo Centro de Convivéncia Intergeracional na Regiao Norte de Cascavel
para potencializar o atendimento preventivo, integracdao familiar, identificacao de
violacOes de direitos e abusos, com foco no fortalecimento de vinculos familiares, com
atividades artisticas, culturais, recreativas, esportivas, palestras e outras atividades.

e EQUIPES TECNICAS: Ampliar, qualificar, treinar as equipes técnicas dos CRAS,
CREAS, CCl e demais bases da assisténcia social para atendimento, promovendo
também politicas de valorizagao dos servidores — Assistentes Sociais e Psicdlogos.

e CASCAVEL CARIDOSO: Manter e aprimorar politica de acolhimento de idosos e
Pessoas com Deficiéncia em situacdao de vulnerabilidade e com vinculos familiares
rompidos.

e FELICIDADE DO IDOSO: Ampliar 2 novos locais (Regidao Norte e Regido Sudoeste) do
Espaco para atendimento de pessoas da melhor idade com a finalidade de prover
atividades de integracao, lazer e qualidade de vida para idosos que necessitam passar
algum periodo do dia ausentes de suas casas, devido a atividades profissionais de seus
familiares, promover atendimentos de saude fisica e psicoldgica da Terceira Idade por
meio de atividades inclusivas.

e PARCERIAS IDOSO: Ampliar acdes do “Projeto FeliCidade do Idoso” em parceria com
demais Secretarias, de Educacao, Cultura, entidades sociais e de capital social privado
oferecendo aos idosos cursos de alfabetizacao, danca, hidroginastica, musculacao,
pilates, teatro, inclusdao digital e principalmente atendimento por tecnico em
gerontologia, enfermagem e atendimento médico.

e LINHA DA FELICIDADE: Manutenc¢ao do programa Linha da Felicidade com passeios
turisticos voltados para a 32 idade.

e CONSTRUA CIDADAO: Manuten¢do do programa Construa Cidaddo em parceria
com iniciativa privada, para jovens e adultos em situacao de rua com foco em auxiliar
esses individuos para obtencao de documentacao civil, cadastramento em programas
sociais do governo federal, capacitagdao profissional, acdes de geragao de renda,
restauragao de vinculos familiares e comunitarios, construindo uma verdadeira Trilha
de Cidadania com plano de trabalho sistematizado.

® OFICINA POP: Estudar implantacdao do OFICINA POP como instalagao de Barracao
de Extensao do Centro POP para o desenvolvimento de oficinas e atividades produtivas



manufatureiras, téxteis e mecanicas a populacdo em situacdo de rua e individuos sem
vinculo de emprego.

e ECONOMIA CRIATIVA E SOLIDARIA: Promover a inclusdo social, econdmica, por
meio do ensino, de campanhas de conscientizagao, de cursos e oficinas. Dando apoio
aos projetos e iniciativas de fomento a economia criativa, economia solidaria e
colaborativa, que atuam diretamente na inclusao dos individuos.

e APOIO A INICIATIVAS: Realizar o mapeamento de entidades e empresas com
investimento social privado no municipio e desenvolvimento de politicas integradas
com esses agentes sociais.

e ACOLHIMENTO MIGRANTES: Auxiliar e incentivar o acolhimento de migrantes e
refugiados, com a finalidade de inseri-los adequadamente no mercado formal de
trabalho e impedir formacao de massa de individuos em condi¢cdao de mendicancia ou
dependéncia assistencial.

o SEGURANCA E ASSIST. SOCIAL: Elaboracao de estudo metropolitano sobre violéncia
urbana, contemplando analise de condicionantes sociais e desenvolvimento de
politicas publicas intersetoriais e intergovernamentais a partir da coleta de dados.

e BANCO DE INFORMAGCOES ENTIDADES: Criacdo de banco de informacdes sobre
programas municipais de voluntariado orientado a a¢des comunitdrias, para que
entidades e agentes sociais possam tornar publicas suas acdes e atividades, gerando
maior engajamento e amplitude publica.

e GEORREFERENCIAMENTO CADUNICO: Manter o georreferenciamento do CadUnico
para garantir a série historica e o comparativo da diminuicdo da pobreza. Estabelecer
a correcao do salario-minimo oficial para atualizacdao das dimensdes de extrema
pobreza, pobreza e baixa renda. Além de buscar estratégias para mensurar a “pobreza
ndao monetaria” de forma sistémica e continua.

o TARIFA ZERO: Estudar implementacao de tarifa zero no transporte publico
municipal para jovens que carecem de apoio socioassistencial, com o objetivo de
terem maior acesso aos programas de aprendizado, cultura, esportes, capacitagao, e
recreagao ofertado pelas secretarias.

e PROGRAMA BEBETECA: Fortalecer programas da primeira infancia por meio de
atividades recreativas, educacionais e familiares, para criancas de 0 a 3 anos,



especialmente através do Programa Bebeteca. O objetivo é investir em estrutura,
equipamentos e equipes para expandir o programa para mais Centros de Convivéncia
Intergeracional.

e PROGRAMA FAMILIACAO: Fortalecer Programa Familiacio expandindo-o para
demais unidades da assisténcia social, com foco no fortalecimento de vinculos
familiares por meio de atividades, oficinas, palestras que desenvolvam a paternidade
positiva na Primeira Infancia.

e CONECTIVIDADE NAS UNIDADES: Ampliar instalagao de internet wi-fi nas unidades
da Assisténcia Social para desenvolvimento dos programas e projetos de apoio
assistencial nos territorios.

e SEGURANCA ALIMENTAR: Fortalecer politicas de Seguranca Alimentar realizadas
nos 4 restaurantes populares (Centro, Cascavel Velho, Santa Cruz, Floresta) com
melhorias no cadastramento, atendimento, gerenciamento e formas de pagamento,
bem como manter politica assistencial do beneficio Auxilio-Alimentacgao.

e AGRICULTURA FAMILIAR: Manter as compras de cestas de hortifrutis oriundas do
Programa de Aquisicdo de Alimentos da agricultura familiar para atendimento da
politica de seguranca alimentar.

e CARTAO PROMOVER: Manter e aprimorar politicas de transferéncia de renda do
Cartdao Promover ofertados nas unidades de Cras, Creas e Acolhimentos.

e PROGRAMA PRO-BEBE: Criar programa PRO-BEBE por meio do qual serdo
fornecidos kits com itens para saude e conforto dos bebés recém nascidos(toalhas,
roupas, fraldas, travesseiro e outros) e orientagcdes para o cuidado da saude fisica e
mental da criancga, objetivando contribuir para melhor qualidade de vida dos bebés e
reduzir indices de mortalidade infantil, como iniciativas ja desenvolvidas em paises
europeus como Finlandia e Escdcia.

e PROGRAMA ESCUTA ESPECIALIZADA: Fortalecer e reorganizar o programa Escuta
Especializada como politica intersetorial, realizado de forma colaborativa entre as
Secretarias de Educacado, Saude, Assisténcia Social, Policia Civil, Conselho Tutelar e
NUCRIA, com metodologia e fluxo dinamicos para garantir atendimentos mais rapidos
e eficientes para as vitimas de abuso.



e REFORMA DE UNIDADES: Desenvolver plano de reforma das unidades da
assisténcia social, especialmente CRAS Cancelli, CREAS Leste, Piscina do Centro da
Juventude e demais unidades , com vistas a melhorar o atendimento ao publico.

e PROGRAMA VALORIZA VIDA - criar programa de preven¢ao de mortes por suicidio
em colaboracdo com as politicas de saude publica ja desenvolvidas pela Secretaria de
Saude.

12) CIDADANIA E POLITICAS SOBRE DROGAS

Politicas de Amparo a Mulher . Politicas de Apoio aos Migrantes . Eficiéncia na
Gestao - Fortalecer Patrulha Amiga . Politicas sobre Drogas e de Recuperacgao
e Tratamento

12.1 PROJETOS / ACOES

e PROGRAMA VIDA NOVA: Dar continuidade do fortalecimento do Programa Vida
Nova com objetivo de promover cuidado e tratamento através de cartao
(beneficio) para custear a recuperacdo de dependentes quimicos em entidades
credenciadas.

e POLITICAS DE RECUPERACAO E TRATAMENTO: promover o PROGRAMA MAES DE
FE, MAES QUE LUTAM, o Torneio de Abstinéncia e Conhecendo o Territdrio como
programas de tratamento e reinser¢ao de usuarios em ambientes.

e POLITICAS SOBRE DROGAS: manter e fortalecer os programas de prevencdo ao
consumo de drogas através do Patrulha Amiga nas Escolas Municipais, o Ser Feliz sem
Drogas, Jovens + Fortes e Blitz da Prevencao.

e PATRULHA AMIGA: Manter e fortalecer o Programa Patrulha Amiga em Parceria
com a Secretaria de Educacao e de Seguranca Publica, provendo abordagens ludicas e
interativas com os alunos das escolas no municipio para prevenir o consumo de drogas,
alcool, violéncia e ciclos viciosos de amizades.

e CAPACITACAO: Capacitar profissionais da saiide para atendimento adequado aos
usudrios, fortalecendo a rede de protecao cidada.

e PROGRAMA SER HUMANDO fortalecer programas de conscientiza¢ao, educagao e
responsabilizacdo para autores de crimes de violéncia doméstica e familiar em parceria



com Juizado de Violéncia Doméstica contra a Mulher e Vara de Crimes contra Criancas,
Adolescentes e Idosos da Comarca de Cascavel.

e REESTRUTURAR SECRETARIA: Reestruturar a Secretaria Especializada em
Cidadania, Protecao a Mulher e Politica Sobre Drogas para a criacao de duas frentes
de trabalho sélidas configuradas no: Departamento de Protecdao a Mulher e Igualdade
de Género e Departamento de Politicas sobre Drogas e Cidadania.

e CAMPANHAS EDUCATIVAS: Desenvolver campanhas educativas e oficinas em todas
as comunidades, associacOes, escolas, igrejas, clubes, objetivando a prevencao da
drogadicao e doencas.

e ASSISTENCIA PSICOSSOCIAL: Plano de capacitacdo e fortalecimento as redes de
assisténcia psicossocial para cuidado e tratamento da drogadigao.

e DIGNAIDADE: Manter e aprimorar programa Digna Idade como programa de
promoc¢ao de saude, bem-estar, educacao sexual para adolescentes de 11 a 16 anos
em situacao de vulnerabilidade social, a fim de lhes garantir dignidade menstrual com
o acolhimento, entrega de absorventes e orientacdes através de parcerias com CREAS,
CCl, Universidades e demais entidades.

e ESPORTE: Ampliagdo do uso e melhoria das estruturas de esporte no municipio,
além de parcerias com faculdades e universidades para criacgdo de um programa
inovador de esporte e lazer que retire as criangas das ruas e do risco de contato com
as drogas.

® POR ELAS CASCAVEL: dar continuidade ao Programa Por Elas Cascavel com a
finalidade de desenvolver acdes preventivas, promocionais e de enfrentamento a
violéncia contra as mulheres.

e ATUACAO DE CONSELHOS: Fortalecer atuacdo dos Conselho Municipal de Direitos
da Mulher (CMDM), Conselho Municipal da Juventude, Conselho Municipal de
Igualdade Racial, Comité Municipal de Politicas Publicas para Promogao e Defesa dos
Direitos dos Migrantes e Refugiados, o Fundo Municipal para Politicas Penais, e o
Conselho Gestor Municipal de Cascavel, Conselho Municipal de Politica sobre Drogas
(COMAD).

e PROGRAMA BEM-VINDO CIDADAO: Criar programa municipal “Bem-Vindo
Cidadao” de apoio aos migrantes por meio da criagao de um protocolo de atendimento
com metodologia unificada para orientagao e assisténcia de todos os migrantes que
ingressam no Municipio em busca de moradia. O programa atuara na abordagem



social, verificacdo de vinculos familiares, criacao de cartilhas, orientacdo para emissao
de documentos e certiddes e identificacdo de direitos e deveres basicos e servicos
publicos disponiveis, bem como inser¢ao no mercado de trabalho formal.

e PROGRAMA ECOAMPARO: Implementar programa EcoAmparo buscando fornecer
amparo psicolégico e social aos catadores de residuos que atuam para as cooperativas
nos ecopontos. O programa sera realizado por meio de atendimentos e campanhas de
conscientizacdo e educagao para lidar com questdes de cidadania, servigos publicos
disponiveis ao cidadao, protecao a integridade fisica e saude mental, qualidade de vida
e bem-estar.



CONSIDERACOES FINAIS

Os candidatos a prefeito de Cascavel, Renato Silva e vice-prefeito Henrique Mecab,
vém registrar seu compromisso de dedicagao, respeito e amor por Cascavel, e para isso torna
publico o presente documento oficializando suas propostas para consolidar uma Cascavel
unida e pra frente..

A “Cascavel unida e pra frente" é sustentada por uma gestdao moderna e
responsavel, que fara nossa cidade crescer e se destacar ainda mais.

Nosso compromisso em administrar Cascavel para fazé-la avancgar ainda mais, como
modelo entre as maiores cidades do Parand e do Brasil, honrando nosso povo trabalhador e
honesto, que faz de nossa cidade uma das melhores do Brasil.

Entendemos que Cascavel ndao pode parar, e para isso dedicaremos nossos esforcos
em continuar zelando pela cidade e torna-la cada vez mais segura, com mais oportunidades
de trabalho, melhorias na renda, oportunizando uma educa¢ao de qualidade para nossos
filhos, criando para eles a oportunidade de um futuro melhor.

Temos o compromisso de criar um ambiente ainda mais favoravel por meio de
politicas publicas, de seguranca, saude e educacdo, para que os cascavelenses tenham
prosperidade e melhoria na qualidade de vida.

E com enorme responsabilidade, com respeito ao povo dessa cidade e com senso de
poder contribuir para um futuro ainda melhor de nossas familias, que propomos este plano
de governo a apreciacao da populacao de Cascavel.

Convictos de que podemos, juntos, garantir uma “Cascavel unida e pra frente",
convido vocé cidadao e cidada cascavelense a participar desta grande missao.

Pedimos a bencdo e a capacitacdao de Deus para esse maravilhoso projeto que nos
comprometemos a empreender com muito zelo e dedicagao.



Coligacao “Cascavel Unida e Pra Frente”.

Renato Silva
Candidato a Prefeito Municipal de Cascavel

Henriqgue Mecabd
Candidato a Vice-Prefeito Municipal de Cascavel



	d5905e5c36c7e78948ab63a9d77c5d05f3fde288d5f72a7842b80ecbf4110850.pdf
	e5abd0c1483a5b0ec9aa7b03f92cf763e0508e978e30b76c76ab629004bf7f0f.pdf

